Styreprotokoll Midt-Hedmark brann- og
redningsvesen IKS

Sted/dato: Biblioteket i Trysil, 16. september 2024 kl. 10:00

Tilstede: Styreleder Sven Inge Sunde
Nestleder Tone Hagen
Styremedlem Per Arne Eggen

Lage Trangsrud

Mette Halvorsen Hornseth
Tommy Kristoffersen

Eva Nyhus

Lisa Stglvei Weerp

Dan Roald Osrgnningen
John Holen

Terje Haugland

Vararepr. Nick-Robin Kleppe
Terje Kvaernes

Brannsjef Trond Joar Kjenstadbakk

Varabrannsjef Knut Bjgrnseth

Stabssjef @ystein Aamodt

Pkonomirddg. Linda Alette Lgkken

Referent: Lena Lundby

Forfall: Silje M. Fossbakk, Tanya irene Engelberg

Styreleder Sven Inge Sunde gnsket alle velkommen til styremgte og ga en kort orientering fra
ekstraordineert representantskapsmete 24. juni 2024.

Saksnr.

Sak

\ 17/24

GODKJENNING AV M@TEINNKALLING, SAKLISTE OG REFERAT FRA FORRIGE M@TE

Forslag til vedtak: Innkalling, sakliste av 9. september 2024 og referat fra forrige mgte ble
godkjent, og styreleder erklzerte mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger: Mgteleder refererte til innkalling av 9. september 2024, med spgrsmal om styret
hadde innvendinger mot innkalling og sakliste.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

18/24

@KONOMISK RAPPORT 2. TERTIAL 2024
Forslag til vedtak: Styret tar den fremlagte pkonomiske rapporten for 2. tertial til etterretning.

Saksopplysninger: Resultat for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS pr. 31.08.2024 viser et
overskudd pa

kr 3 404 288,- mot et budsjettert overskudd pa kr 2 570 735,-. Prognosen viser at vi vil gd med et
underskudd i 2024 jf. budsjett.




Resultatene pr. avdeling:

Netto pr. avdeling Hittil i ar 2024 (Januar tom august}
Regnskap Budsjett Avvik
Administrasjon -2 691376 -1484395 -1 106 981
|Beredskap -854 717| --1 464 885 610 168
Forebyggende -385179] 97000 -288 179
Netto sum drift 3831272 -3046280 -784 992|
Boligseksjonen 426 984 475 545 -48 561
[Netto sum -3 404 288) -257073 -833 553

*minustegn er lik overskudd

Sum drift viser et overskudd og ligger foran budsjett. Vi har mottatt rentemidler skogbrann for tre
kommuner. Vi er i gang med innkjgp for disse midlene og for de rentemidlene vi vet kommer
senere. Pd kostnadssiden har vi litt gkte utgifter p3 variable Ignnskostnader, stgrst pa uttrykninger.
Vi har fatt inn fakturaer for ekstra husleie etter utbygging. Ekstraregning fra DSB (Direktoratet for
samfunnssikkerhet og beredskap) gir en merkostnad som vi ikke har budsjettert for. Ellers ingen
store avvik.

Selvkostomradet boligseksjonen viser et underskudd og ligger litt foran budsjett. Gebyr for feiing og
tilsyn ble fakturert i april. Det ble fakturert litt over budsjettert. Deler av feiing og tilsyn
fritidsboliger er fakturert nd i juni. Nytt frai&r er at gebyr for feiing og tilsyn er uten merverdiavgift,
jfr. bestemmelser og uttalelser fra Skatteetaten. P4 kostnadssiden er det lavere kostnader pa lgnn
pga. refusjon av sykepenger uten innleie av vikar. Her er ogsa fakturaer for ny husleie begynt a
komme inn. Det er ogsé pkte kostnader pa leasing av transportmidler, og kostnader for utsendelse
av fakturaer og digital korrespondanse. Ellers ingen store awvik.

Prognosen for selskapet viser at vi sannsynlig vil g4 over budsjett (et stgrre underskudd). Det vi vet i
dag er at det vil bli et stgrre Ignnsoppgjer enn budsjettert. Det vil bli mer kostnader pa husleie pga.
utbygging og vi har fatt en ekstraregning fra DSB for tilpasninger i ngdnett infrastruktur.

Vi har ogsa tatt med i prognosen at vi far hgyere renteinntekter enn budsjettert.

Vi mener at de stgrste usikkerhetsmomentene slik vi ser det er pensjonsforpliktelsen, gkt aktivitet
pa utrykninger og kostnader p3 vedlikehold p4 kjgretgy.

I prognosen er det ikke tatt med de umiddelbare tiltakene fra Strategisk plan som tidligere er
vedtatt da det er noe usikkerhet om hvor mye vi far realisert dette aret.

Pkonomirddgiver gikk igiennom skonomisk rapport pr. 31.08.2024 for de forskjellige avdelingene.
Pnskelig d fa en oversikt pé hvor mye av utrykningene som gjelder helse ifht. brann, béde antall og

kostnader, som brannsjefen svarte ut. Saken falges opp pé styremgte i desember.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

19/24

STRATEGISK PLAN MHBR IKS 2025-2028

Forslag til vedtak: Styret slutter seg til orienteringen, og anbefaler representantskapet 3
godkjenne endringer i gjeldende selskapsavtale.

Saksopplysninger: Strategisk Plan 2025-2028 ble vedtatt i ekstraordinaert representantskapsmgte
24.juni 2024. Den hadde da veert gjenstand for behandling i alle kommunestyrer/formannskap i
forkant. Vedtaket var enstemmig.

Selskapet er na godt i gang med planlegging og operasjonalisering av planen for de neste 4 arene.
Det ble gjennomfgrt en ledersamling med ledelsen i august, med fokus pa a sikre en planmessig
innfgring og gjennomfgring av tiltakene som er beskrevet.




Vedtaket og godkjenning av langtidsplanen medfgrer at selskapet na kan inngd rammeavtaler p3
kjgretay, noe som forventes a gi reduserte kostnader badde opp mot bruk av tid, men ogsé stykkpris
per kjgretgy. Arbeidet med & forberede en slik avtale er igangsatt i samarbeid med
ABAKUS(innkjgpsorganisasjon).

Vedtaket i representantskapet fordrer at gjeldende selskapsavtale revideres med hensyn til gkt
ramme for ldneopptak i selskapet. @kningen er fra 20 Mill NOK til 80 Mill NOK (§16
Selskapsavtalen).

Myndighet til et slikt vedtak og endring av selskapsavtalen tilligger representantskapet.

Brannsjefen ga en utfyllende informasjon om Strategisk plan for 2025-2028, etter vedtaket i
ekstraordineert representantskapsmgte 24. juni 2024. Revisjon av selskapsavtalen som mé
behandles i alle eierkommuners kommunestyre med signering. Mindre revideringer i selskapsavtalen
kan representantskapet vedta som f.eks. endring av ldneramme iht. IKS loven. @nskelig med innspill
fra styret om tanken ifht. til endringer som gjgres underveis hgres greit ut, fgr det blir en
hovedrevisjon igjen av avtalen ifht. ndr det blir starre endringer. Full stgtte fra styret pé dette.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

20/24

@KONOMI- OG INVESTERINGSPLAN 2025-2028

Forslag til vedtak: Styret vedtar forslaget til gkonomi- og investeringsplan 2025-2028 for Midt-
Hedmark brann- og redningsvesen IKS. Styret vedtar laneopptak i 2025 med framlagt plan for
investeringer.

Saksopplysninger: @konomiplanen bygger pé budsjettet for 2025 og vedtatt strategisk plan for
2025-2028.

P4 inntektssiden foreligger det en gkning av tilskudd fra eierne. @kningen er i henhold til strategisk
plan. Tilskuddet er gjenstand for vurdering i hvert budsjettér. Det er lagt inn en gkning p& gebyr for
feiing og tilsyn for boliger. Det vil bli en endring av gebyr for feiing og tilsyn p3 fritidsboliger fra og
med 2025 da det vil ga fra fakturering ved melding om feiing og tilsyn, til &rlig gebyr.

Pa kostnadssiden er brukerbetaling til 110-Innlandet tatt ut av vart budsjett. Eierkommunene vil fra
og med 2025 fa faktura direkte fra 110. P3 Ignnskostnader har vi lagt en Ignnsvekst jf. resultat fra
sentrale Ipnnsforhandlinger pa ca. 4% i 2025. Det er ogsa en gkning av de variable
Isnnskostnadene, da spesielt uttrykninger. Avskrivningene gker ut fra planlagte investeringer. P§
annen driftskostnad er det lagt inn en gkning pa kostnader ut fra strategisk plan. Det er gkning pa
husleie da flere av vare stasjoner bygges/ombygges. Vi har redusert kostnader der vi spare kan. Fra
og med 2026 er det lagt inn tall fra strategisk plan med noe justering pé boligseksjonen.

Laneforpliktelser er lagt inn med opptak av Ian jf. investeringsplan, og det er beregnet avdrag og
renter.

Investeringsplanen viser alle investeringer som skal aktiveres i balansen. Det betyr at de bokfgres
som en eiendel og avskrives over antatt levetid.

Det er i investeringsplanen lagt inn mannskapsbiler i 2025 og 2027. Andre investeringer er tankbiler,
andre biler, bater, ATV og skogbrannhenger.

1
Laneopptak for nye investeringer i 2025 anslés til:

Tankbil kr 2 200 000,- (fra investeringsplan 2024)
Mannskapsbil kr 6 500 000,-
Redningsbil kr 2 200 000,-
Vaktbil/adm ~_kr 1000 000,-




dkonomirddgiver ga en utfyllende info om budsjett for 2025, investerings- og gkonomiplan 2025-

2028.
Brannsjef ga en utfyllende info om brukerbetalingen til 110 sentralen, som nd vil bli fakturert direkte

til eierkommunene.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

21/24 | RAMME 2025
Forslag til vedtak: Styret vedtar forslaget til ramme for 2025.
Saksopplysninger: Det er lagt inn en gkning av tilskuddet. @kningen er i henhold til vedtatt
strategisk plan. Det er et mal & komme i balanse etter flere &rs planlagt bruk av egenkapital og
likvide midler. I de to siste arene har vi hatt en situasjon der egenkapital har gkt, men likviditeten
har gatt ned.
Tilskuddet i arene fremover blir en vurdering ut fra strategisk plan og budsjettarbeid i hvert enkelt
ar.
Til opplysning vil brukerbetalingen til Alarmsentralen Brann Innlandet og NKS 110 IKS vaere kr
108,80 pr innbygger. Dette vil sendes direkte til hver enkelt kommune.
Det er gjort en vurdering sammen med revisor angdende egenkapitalnivd. Forsvarlig egenkapital ma
sees opp mot langsiktig drift, risiko, investeringsbehov og likviditeten i selskapet.
Egenkapitalprosenten bgr ikke komme under 25%. Likviditetsgraden bgr ikke komme under verdien
2.
Bade en egenkapitalprosent pa 25 og en likviditetsgrad pa 2 er anbefalte minimumsniva. Det vil si at
jo naermere vi er minimumsnivaene, jo mindre spillerom har vi til uforutsette utgifter og
investeringer.
@konomirddgiver og brannsjef ga en utfyllende info om ramma for 2025.
Vedtak: Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

22/24 | GEBYRREGULATIV 2025

Forslag til vedtak: Styret vedtar det fremlagte forslaget til gebyrregulativ for 2025.

Saksopplysninger: Det er lagt inn 9 % gkning pa feie-/tilsynsgebyret pd eneboliger. De siste drene
har gkning i gebyrene vaert lavere enn pris- og Iennsvekst for & redusere fondsmidler som har vaert
for hgy. @kningen er ogsa for a styrke tjenesten samt jevne ut fremtidig kostnadsgkning de neste
arene.

Det er planlagt a innfgre arlig gebyr pa fritidseiendommer fra 2025. Dette er for & gjgre det mer
forutsigbart for hytteeiere med et lavere arlig gebyr, samt at det forenkler planleggingen og
forvaltningen av tjenesten.

Det er videre lagt inn 4,1 % gkning pa de gvrige gebyrene som SSB deflatorvekst anslas til, for pris-
og lgnnsvekst 2025.

Brannsjefen ga en utfyllende info om endring pé gebyrer for fritidseiendommer. Informasjon er viktig
a fa ut til kundene om endringen. Innspill om at @kning av gebyrene for eneboliger er hgy, det er
o0gsa viktig at det forutsigbart for innbyggerne ifht. tjenesten.

Forslag til nytt vedtak fra styremedlem John Holen: Styret vedtar gkning pad feie-/tilsynsgebyret som




er 4,1 % okning iht. pris- og lgnnsvekst.

@nske om G ha en samling med representantskapet og styret ifht. roller, som administrasjonen tar til
etterretning.

Brannsjefen kom med innspill om at det blir ingen endring pa fritidsgebyrene med drlig gebyr, hvis
det blir 4,1 % gkning pd feie-/tilsynsgebyrene for eneboliger.

Votering: 12 stemmer for det forste forslaget til vedtak i saken. 1 stemme for alternativt forslag.

Vedtak: Forslag til vedtak ble vedtatt med 12 stemmer mot 1 stemme.

23/24

BRANNSJEFENS PRIORITERINGER FOR 2025

Forslag til vedtak: Styret stiller seg bak de fremlagte prioriteringene for 2025 og ber selskapet
innarbeide de i sin Virksomhetsplan.

Saksopplysninger: For MHBR IKS er driftsaret 2025 fgrste ar i gjeldende Strategisk Plan 2025-2028.
2025 vil derfor ha som fokus a sikre en god implementering av de tiltakene og prioritetene som
fremkom av denne planen.

Utviklingstiltakene som er definert i planen vil veere prosjekter som skal igangsettes i perioden.

Videre vil Virksomhetsplanene for gjeldende langtidsperiode revideres og struktureres slik at de
harmoniseres med struktur og oppbygging av Strategisk Plan. Det sikrer en rgd trad i planperioden,
som vil gi et godt utgangspunkt for styring, ledelse og oppfelging i perioden.

Virksomhetsplanen legges frem pa styremgtet i desember.

Brannsjefen ga en utfyllende info om prioriteringer for 2025. Med erfaring fra forrige strategiperiode
har han forsgkt & vaere mer realistisk med innf@ringer av strategiene slik at ikke alt starter neste dr.
Det ble stilt spgrsmal rundt prioriteringene av gvingsanlegq/-omrdde, videokonferanse, 01-vakt som

| brannsjefen svarte ut med bakgrunn i den valgte tidsmessige innfasingen.

Vedtak: Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

24/24

ORIENTERINGSSAKER
Forslag til vedtak: Styret tar orienteringssaker til etterretning.

Fglgende orienteringssaker ble presentert:
» Orientering om status og drift av selskapet.

STATUS INFORMASION PR. D.D.
Brannsjefen informerte om fglgende temaer:
» Leveranser og overordnede mal pr. august 2024 ble vist fram og informert om.

Beredskap:
» Manedlige deltidsgvelser gjennomfgres, og tema né har veert overflateredning béde i
Elverum og i Asnes.
» Aspirant og grunnkurs gjennomfgres na i hgst som har hatt tema trafikkulykke og frigjgring.
» Har veert lite hendelser med skogbrann i sommer pga. mye regn, var litt utrykninger i mai.
Men vi har hatt flere naturhendelser ifbm. med mye regn som bl.a. vann i kjellere.
» Veert ute pa dyreredning med elgku som ble en «glad historie».

Brannforebyggende:
» Bjgrnis har besgkt brannstasjon i hver kommune hvor barn som gar siste dret i barnehagen
var invitert.

> Brannundervisning med utenlandske innbyggere fra Atico Solgr.




Status Trysil:

> Gjennomfgrt 6. klasse undervisning i nord sammen med El-sikkerhet Norgé. ]

> De Nordiske jakt- og fiskedager i Elverum var vi representert pa stand i &r ogsa sammen med
Skogbrand forsikring. Ca. 1000 barn var innom stand og ble utnevnt til skogens
brannvoktere.

> Brannvernuka starter denne uka, uke 38, hvor det blir pen brannstasjon lgrdag 21.
september pa alle vére brannstasjoner. Bjgrnis kommer p& bespk i Elverum og Tynset i ar.

> Ifbm. FjellFri sin Pridemarkering i Tynset s har MHBR vaert representert ved markeringen.

> Gjennomfgrt kartlegging av brannsikkerheten p4 grende- og forsamlingshus, totalt 149 stk. i
vart omrade.

Boligseksjonen:

> Leerling besto sin svenneprgve den 12. juli og har fitt plass pa den nye brann- og
redningsskolen, og begynner der i januar 2025. Han er engasjert som vikar brannforebygger
ut aret.

»> Ny skjemalgsning pa vér hjemmeside ble tatt i bruk i sommer. Det er hovedsakelig
boligseksjon som merker stgrst effekt av dette, som har flest henvendelser via skjema, eks.
spknad om fritak og ildstedsmeldinger.

> Leveranser for feiing og tilsyn pr. 11.9.24 ble vist fram.

Status Valer:
> Beslutning om & rehabilitere/tilbygg pé dagens stasjon ble tatt pd kommunestyremgte 2.
september.
Status Elverum:
» Er ndisluttfasen av prosjektet. Det meste er overtatt med mindre unntak. Materiell/utstyr
er bestilt og er pa vei, mangler noe enna.

» Vognhall og administrasjonsdel ble tatt i bruk 12. september.
> Overtakelse blir den 20. september. Alt er ikke ferdig til denne datoen, men vedlegg med
gienstaende arbeid blir utarbeidet til protokoll og blir fulgt opp.
Status Engerdal:
> Prosessen er i gang og forslag til tegninger er utarbeidet pa navaerende brannstasjon pa
Drevsjg.
Status Alvdal:
> Representant fra MHBR, Sivilforsvaret og Alvdal kommune gjennomfgrte informasjonsmgate
med befaring 6. september.
Status Rendalen:
> Startfase ifht. dialog med kommunen om fremtidige behov.

Vedtak: Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

25/24

STYRETS EGENTID

Styret diskuterte blant annet grunnlaget for styreleders kommende &rlige samtale med brannsjefen
om lgnns- og arbeidsvilkar.

26/24

EVENTUELT
Neste styremgte mandag 9. desember 2024 kl. 10:00 i Elverum.

Forslag til styremeter i 2025:
e Mandag 17. mars 2025 i Engerdal
e Mandag 16. juni 2025 i Asnes
e Mandag 15. september i Alvdal
¢ Mandag 8. desember i Elverum




Forslag om & finne en felles dato for & fa til en samling med representantskapet, ev. den
16.-17. juni 2025. Administrasjonen ser p3 dette.

Styrets stgrrelse og antall? MHBR har mottatt innspill/brev fra Alvdal kommune om forslag til &
redusere antallet fra 13 stk. il 5 stk. Det er opprettet en arbeidsgruppe med deltaker fra Elverum,
Trysil og Asnes fra representa ntskapet og kommunedirektgr fra Alvdal, Engerdal og Tynset, hvor
brannsjef er med som sekretaer. Arbeidsgruppa gnsker innspill fra styreleder i form av et notat.
Styreleder la fram sine tanker, erfaring og mening om saken, det ble litt diskusjon om saken hvor
flere la fram sine meninger/erfaringer og uttrykte stgtte til hovedtrekkene i styreleders vurderinger.
Styreleder utarbeider innen en ukes tid et notat med innspill i saken slik arbeidsgruppa gnsker.

Matet hevet ki. 13:00 B _ ,;.

e §v ni
Led

Tone Hagen Per Arne Eggen
Nestleder Styremedlem
Lage Trangsrud Tommy Kristoffersen

Styremedlem

Mette Halvorsen Hornseth
Styremedlem

Eva Nyhus
Styremedlem

Dan Roald Osrgnningen
Styremedlem

Terje Haugland
Styremedlem

Styremedlem

Tanya Irene Engelberg
Styremedlem

Lisa Stglvei Weerp
Styremediem

John Holen
Styremedlem

Silje M. Fossbakk
Styremediem



